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Resumen:

En este trabajo se presenta el proyecto que cuenta con los lineamentos de proteccion
civil, y a su vez con un manual que contempla las indicaciones claras y de facil interpre-
tacion para el personal que labora en la empresa ADR ASSEMBLING CONTRAC-
TORS, S.A. DE C.V., del municipio de San Francisco de los Romo, Ags. Dicho docu-
mento tiene como finalidad la prevencion de accidentes e incidentes en la planta men-

cionada.

El proyecto es un plan que atendera los riesgos que puedan presentarse en la planta
ya que hace un afo se origind un incendio que causo6 peérdida total de material para la
empresa, afortunadamente no hubo pérdidas humanas ya que aiun no empezaban la-

bores en los procesos de Produccion.

El proyecto contemplara las medidas de seguridad para atacar todos los incidentes y
siniestros que puedan presentarse en la empresa. El departamento de seguridad e hi-
giene se encargard integrar y preparar al personal que aplicara los conocimientos ad-
quiridos en la capacitaciéon por personal profesional (Proteccion Civil) y se concientizara
a todo el personal que integra la planta sobre la importancia de realizar simulacros de
evacuacion, ya que esto ayudara a que estén preparados al momento de presentarse

otro siniestro dentro de la planta en horario laboral.

El departamento de seguridad e higiene contara con el equipamiento que ocuparan las
brigadas ya mencionadas, asi como también con la herramienta necesaria para hacerle

frente a cualquier siniestro que se presente a futuro.



Indice

Capitulo 1 Preliminare

AGradeCimiENtOS. .. ..o
TS U > o
Capitulo 2 Generalidades del proyecto
P22 R | 11 o o 1§ [ ox o o P
2.2 Descripcion de la empresa u organizacion...........ccocevvieiieenanannns
2.3 Problemas a resolver (priorizandolos)........ccocveiiiiiiiiiiiiiiee
2.4 JUSHITICACION. ..o e e e
2.5 ObJetiVOS. ..o
2.6 GeNEralEsS. ... e
Capitulo 3 Marco teodrico
G 0 /=T o] T8 (=0 ] [ J
Capitulo 4 Desarrollo
4.1 Procedimientos y descripcidn de las actividades realizadas................
Capitulo 5 Resultados
5. IRESUIAUOS . ...
Capitulo 6 Conclusiones
6.1Conclusiones del Proyecto..........couiiiiiiii
Capitulo 7 Competencias desarrolladas
7.1Competencias desarrolladas y/o aplicadas...............ccccooeiiiiiiiienn..
Capitulo 8 Fuentes de informacion
8.1Fuentes de iNformacioN..........oiiii i
Capitulo 9 Anexos
0.0 ANEXOS . .ttt



4. indice de Figuras:

FIGURA 1;Productos de ADR
L (10 N o T o )] o TR
[ (T8 ] N T @ o T= 1o o = 1o - VPP
T
FIGUR A 5o ittt et ettt et et e et ear e et aeaanas
L T SO RR
L T PP
T N SRR
FIGURA 9. .o

FIGURA 10;
FIGURA 11;
FIGURA 12;
FIGURA 13;
FIGURA 14;
FIGURA 15;
FIGURA 16;
FIGURA 17;
FIGURA 18;
FIGURA 19;
FIGURA 20;
FIGURA 21;
I GUR A 22, . ettt ettt e e e ettt e aat e R bt e e ettt e R et e e aRhe e e e Eeeeenee e e anneeeanteeeenteeennreas
FIGUR A 23, ittt ettt ettt e e ettt e e e e e e t— e e ——e e ———eett— e e e ——e e h—ee ettt e e —eeeantee e e taeeaaateeearbee e e taeeennteeennraen
L T S
L T S
FIGURA 26 .. ittt e ettt e ettt e ettt e et e e e teeeeas et e e smteeeamteeeaasee e e ameeeeamteeeamseee e neeeeanteeeanseeeenneeeeanteeeanneeeenneeeeneeeennnes
L LT N 1 1= o] I )
FIGUR A 28 ... ittt ettt ettt ettt e et e e st ee e e n e e e e n et e e nteeeaRae e e ettt e e heee e R aeeeantee e e neeeenaeeeateeeanaeeeanreeeanreeeennees
L T e
FIGURA B0, .. ittt ettt et e ettt e e ettt e et e e e et e e e e es bt e e e tee e e bae e et ae e e aate e e e bt e e ettt e e aateeeanbee e ettt e e aareeeabeeeanreeenres
L N 3 OSSP
L T S
L T N PSS
L T Y
FIGUR A 35, .. ittt ettt ettt e et ea e e e e a—— e e e a——aeaaaaan
L T T




2.1 Introduccién:

La seguridad industrial (en lo subsecuente S.I.) se ocupa de dar lineamientos generales
para el manejo de riesgos en la industria.

La S.I., es el sistema de disposiciones obligatorias que tiene por objeto prevencion y
limitacion de riesgos, asi como la proteccién contra accidentes capaces de producir
dafos a las personas, a los bienes o al medio ambiente derivados de la actividad indus-
trial o de la utilizacion, funcionamiento y mantenimiento de las instalaciones o equipos y
de la produccién, uso o consumo, almacenamiento o desecho de los productos indus-
triales.

La preocupacion por la seguridad es una de las caracteristicas més sobresalientes de
nuestra civilizacion. Cabe a destacar que también la Seguridad Industrial es una reali-
dad compleja, que abarca desde problematica técnica hasta diversos tipos de efectos

humanos, sociales y econémicos.

A la vez, debe ser una disciplina para la vida diaria de los empleados, aunque su natu-
raleza no corresponde a las asignaturas académicas clasicas, sino a un tipo de discipli-

na de corte profesional y aplicada.

La propia complejidad de la Seguridad Industrial aconseja su clasificacion o estructura-
cion sistematica. En eso, no se hace sino seguir la pauta comun del conocimiento hu-
mano, que tiende a subdividir las areas del saber con objeto de hacerlas més alcanza-

bles, no s6lo a su estudio, sino también a su aplicacion profesional.

Es por eso que en el presente documento se muestra el proyecto de planeacion y
desarrollo contra accidentes e incidentes en La empresa ADR ASSEMBLING CON-
TRACTORS, S.A. DE C.V.

El Departamento de Seguridad e Higiene, trabaja para realizar un manual de proteccion
civil, ya que con el que se cuenta actualmente no contempla todas las medidas de se-
guridad, ni de riegos contra incendios, el cual es importante el contar con este lo mas

completo posible para evitar otro siniestro.




2.2 Descripcion de la empresa u organizacion y del puesto o area de trabajo del

estudiante.

PERFIL DE LA EMPRESA

Nombre o razén social: ADR Assembling Contractors S.A de C.V.

Ramo: Textil.

Tamafio: Macro-Empresa.

Domicilio: Carretera Estatal La Escondida-Chicalote, Kilémetro 0.20, La Escondida,

San Francisco de los Romo, Ags.

ANTECEDENTES
ADR Assembling Contractors S.A. de C.V., es una empresa dedicada a la maquila de
prendas desechables para la proteccién industrial, la cual dio inicio en al afio 2007,

después de que la empresa Kappler cerrara.

La empresa ADR inici6 en la planta de San José de Gracia, Ags., con un total de 50
empleados y con el paso de los afios fue incrementando la produccién, hasta llegar a

abrir dos plantas mas.

La planta de San José de Gracia, Ags., debido a la poca capacidad de produccién, tuvo
gue trasladar su manufactura a la planta de San Francisco de los Romo, Ags., la cual
dispone de mayor capacidad e incrementando paulatinamente la produccion; cuenta

con una segunda planta operando en el municipio de Pinos, Zac.

El objeto es proporcionar productos de primera calidad, en los que ADR compite en
condiciones favorables en el correcto manejo de las operaciones, manteniendo costos
de administracion, por debajo de sus competidores, sus plantillas de personal estan

formadas por trabajadores con experiencia.




La mayoria de los productos que dicha empresa fabrica son exportados a los Estados
Unidos de Norte América, ya que su cliente principal se encuentra en dicho lugar, sien-
do Kimberly-Clark su principal comprador, asi mismo se exporta a diferentes paises en
otros continentes por ejemplo Corea, Rusia y todo Sudamérica, ademas de cubrir el

80% de la produccién de Kimberly-Clark.

En la empresa se manejan alrededor de 200 estilos diferentes entre accesorios overol y

otros productos.

FIGURA 2; Logotipo de ADR.

Figura 1; productos de ADR

CARACTERIZACON DE LA EMPRESA

MISION:

Confeccionar productos de calidad que satisfagan las necesidades de nuestros clien-
tes. Esforzandonos por ser una compaiia:

*Global.

*Innovadora.

*Responsable.

*Enfocada en ofrecer lo mejor para el cliente final.




VISION:

Llegar a ser una empresa lider, ofreciendo productos desechables de seguridad indus-
trial con las especificaciones que el cliente nos solicite, logrando la satisfaccion total del
mismo, llegando a ser la primera opcién de compra, logrando con ello fortalecer a la
empresa dandoles solidez a los inversionistas y a las personas que colaboran dentro
de la empresa.

VALORES:
*Respeto.
*Tolerancia.
*Honestidad.
*Trabajo en equipo.

*Responsabilidad.

Organigrama:
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FIGURA 3; Organigrama administrativo ADR Assembling Contractors S. A De C.V.




PRINCIPALES CLIENTE DE LA EMPRESA.

&» Kimberly-Clark

PROFESSIONAL"

| Figura 4. Clientes de ADR. |

Productos Principales.

Los productos principales que se fabrican en la planta de ADR son disefios de Kim-
berly Clark, mandando esta empresa una muestra del disefio que se vaya a fabricar
en ADR, asi como las especificaciones y caracteristicas que deben aplicarse a di-
chos productos.

Existe una gran variedad de prendas, ya que cada caracteristica la define como un

nuevo producto, y los cuales algunos de ellos son los siguientes.

Figura 5. Cubre zapato | | Figura 6. Overoles | Figura 7. Cubre botas |

| | R

Figura 8. Protector de manga Figura 9. Bata | Figura 10. Mandil |




Area de trabajo:

El area de seguridad e higiene se encarga de tener las medidas de seguridad ade-
cuadas en cada proceso de producciéon para que el operario trabaje con seguridad
asi disminuir los accidentes y prevenir todo tipo de accidentes, de igual manera
también se encarga de capacitar a cada brigada por lo menos una vez al afio para
gue se les haga habito y no obligacion asi puedan reaccionar a cualquier emergen-
cia que presente dentro de la planta y procesos productivos.

El area de seguridad e higiene esta encargada del equipamiento de primeros auxi-
lios, cascos para la brigada de rescate, asi como a los de evacuacion tienen sus

silbatos, en el caso de la brigada de incendios cuentan con su equipamiento.

El 4rea de seguridad e higiene tiene conocimiento de las sustancias quimicas, co-
mo todas las sustancias peligrosas, gases, etc. Esto para poder identificarlas con
logotipos a cada una de ellas, asi como los extintores, hidrantes, lava ojos, etc. Es-
tén muy a la mano para todo el personal. El area se encarga constantemente de
dar mantenimiento a todas las herramientas antes mencionadas para que el dia

qgue surja un accidente estén funcionando al 100%

Actividad que desempeiio.

En la empresa ASSEMBLING CONTRACTORS, S.A. DE C.V desempefio la activi-
dad de supervisor interno, la que consiste en ayudar a realizar el manual de protec-
cioén civil, al mismo tiempo realizo la clasificacion del personal por secciones, poner
en hojas del personal que esta en cada brigada y colocarla en los checadores que
es el punto donde se enfoca toda la atencion, agenda las capacitaciones de las bri-

gadas, entre otras.




2.3 Problemas aresolver:

En la empresa ADR Assembling Contractors S.A. de C.V., de acuerdo a la politica ya
mencionada para un ambiente de trabajo seguro en las areas de la produccion ya que
hace un afo se presentd un siniestro de incendio lo cual fue pérdida total de material
para la empresa, afortunadamente no hubo pérdidas humanas ya que a un no empe-
zaban labores en los procesos de Produccion. El proyecto contemplara las medidas de
seguridad para atacar todos los incidentes y siniestros que puedan presentarse en la
empresa, el departamento de seguridad e higiene se encargara integrar y preparar al
personal que

Las cuales aplicaran los conocimientos adquiridos en la capacitacion por personal pro-
fesional, (proteccion Civil) y se concientizara a todo el personal que integra la planta, la
importancia de realizar simulacros de evacuacion, y que este nos ayudara para estar

preparados, por si se presenta otro o siniestro dentro de la planta en horario laboral.

El departamento de seguridad e higiene, contara con el equipamiento que ocuparan las
brigadas ya mencionadas, asi como también con la herramienta necesaria para hacerle

frente a cualquier siniestro que se presente a futuro.
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2.4 Justificacion.

La empresa ADR ASSEMBLING CONTRACTORS, S.A. DE C.V. Es una empresa de-
dicada a la fabricacion de overoles y otros productos para proteccion de uso industrial y
cuenta con 13 afios de experiencia.

Ante un accidente que se obtuvo en la empresa por mala planeacion de seguridad, y no
contar con las brigadas que son las siguientes:

1.-Brigada de Primeros Auxilios.

2.-Brigada de Busqueda Y Rescate.

3.-Brigada de Prevencion Combate y Fuego.

4.-Brigada de Evacuacion del Inmueble.

La empresa se vio afectada por un incendio que acabd con todos los bienes de ésta, es
por ello que el departamento de seguridad e higiene esta tomando las medidas correc-
tas para la nueva nave y se reduzcan los siniestros y accidentes en los procesos de
produccién.

En este proceso se ven involucradas todas las areas de la empresa ya que cada una
de ellas tiene personal en brigadas ya mencionadas, para tener mejor cobertura en ca-
so de accidente.

El departamento de seguridad e higiene, trabaja para realizar un manual de proteccién
civil, ya que con el que se cuenta actualmente no contempla todas las medidas de se-
guridad, ni de riegos contra incendios, es por eso la importante el contar con este lo
mas completo posible para evitar otro siniestro.

En el departamento de seguridad e higiene se busca la disminucion de accidente, e
incidentes, asi como la capacitacion de todo el personal, como también recuperar
una de las normas mas importantes de la empresa que es la de 1SO-9001 2015.
Que es la que mas sustenta a la empresa.

Es por ello que es de suma importancia el tener el departamento de seguridad e
higiene bien conformado y con todos sus lineamientos para salvaguardar los bienes

de la empresa.
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2.5 Objetivos (generales y especificos).

2.5 Objetivo general.

Que la empresa cuente con un departamento de seguridad e higiene, en total fun-
cionamiento, asi como contar con el manual de proteccion civil interno por si hubie-
ra otro siniestro, el cual nos ayudara a evitar una pérdida mas, ya que con el ma-
nual y las brigadas capacitadas se atenderia mejor el siniestro. Y cumplir con las

politicas de proteccion civil dentro de la empresa.

2.6 Objetivos especificos.

1. Disminucion de accidentes dentro de la empresa, asi como también sinies-
tros.
Cumplir con los lineamentos del programa o capacitaciones de cada brigada.
Tener el manual de proteccion civil completo
Cumplir con los sefialamientos y la ubicacion correcta de extintores e hidran-
tes.

5. Colocar las puertas de salida de emergencia.
Colocar los letreros de hidrantes, extintores, salidas de emergencias, rutas

de evacuacion, etc.

12



3.1 MARCO TEORICO

3.1.1 La seguridad industrial

La seguridad industrial se ocupa de dar lineamientos generales para el manejo de ries-

gos en la industria.

La S.I., es el sistema de disposiciones obligatorias que tiene por objeto la prevencion y
limitacion de riesgos, asi como la proteccién contra siniestros o incidentes capaces de
producir dafos a personas, a los bienes o al medio ambiente derivados de la actividad
industrial o de utilizacion, funcionamiento y mantenimiento de las instalaciones o equi-

pos y de la produccion, uso o consumo, almacenamiento.

Concepto sobre el control de sequridad.

Importancia del control de sequridad.

Si retomamos el pasado haciéndonos una pregunta ¢el para qué trabaja el hombre?,
desde luego trabaja porque tiene deseos de mantener o mejorar su nivel de vida inclu-
yéndose asi mismo: que es decir que esta trabajando deseando la felicidad constante.

Si consideramos que trabajar es el camino para llegar a la felicidad, y podemos pensar
gue crear una condicidn que nos permite trabajar seguro y sanamente, es el primer pa-
so para construir una sociedad luminosa llena de felicidad. Lo opuesto a la “Felicidad”
es la “Desgracia”. ;Cual seria la desgracia mas grande del hombre?, es la de uno que
hasta ahora ha trabajado con mucho animo y vigor y de repente, por un siniestro ines-
perado para su empresa y queda sin trabajo seria facil de pensar que pudiera encontrar
trabajo en otra empresa, pero cuando el hombre cuenta con una edad donde le cuesta

trabajo el conseguir otro empleo.
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Cuando nos toca ver un gran siniestro en nuestra empresa y vemos como perdemos
nuestras herramientas de trabajo y que pudiéramos quedar sin trabajo se siente una
desesperacion tan grande el ver que va a pasar como mantendré una familia y el saber
gue hay posibilidad de que la empresa no se pudiera levantar de este accidente y se-

guir dandonos trabajo y perder todo por una mala inspeccion.

3.1.2 Tres principios del control de seguridad

En cuanto al control de seguridad, tenemos que hacer mucho trabajo y realizarlo sin
descuido.

Entre otros lo mas fundamental son los tres principios de seguridad “SELECCION Y
ORDEN (SEIRI SEITON), CHEQUEO Y MANTENIMIENTO (TENKEN SEIBI) y OPE-
RACION ESTANDAR” (HYOOJUNSYO), debemos reconocer que esto que es lo fun-

damental para todos los trabajos.

Seleccién vy orden (seiri seiton)

a) Considerar bien el rendimiento del trabajo.

AS

% Las piezas dejarlas en su lugar de donde puedan ser facilmente adquirirlas.

X/
°e

Las piezas, herramientas, etc., colocarlas en distancias mas cortas.

DS

» Dejar solo las cantidades necesarias.

% Tener un lugar determinado para las herramientas que se utilizan en el trabajo.

b) Asignar un encargado de cada area y tener determinado el responsable de cada
una de ellas.

% Ara de trabajo, instalaciones, muebles esto es para que todos se vigilen entre si.

% Dentro del area de trabajo, en los lugares depdésito de equipo.

c) Tener determinado lugar correcto para poner y colocar adecuadamente los ma-
teriales y herramientas.

% Tomar en cuenta los puntos estratégicos y sea mas facil de ubicar para todo el

personal

% Los pasillos deben de estar limpios, si dejan algo sobre ellos es avisar a todas

14



las areas para que tengan cuidado.

d) Sin excepcion cada area de trabajo debe respetar lo acordado.

% Cuando no se respete lo acordado, al instante llamar la atencion y corregirlo.

% Si hay algun motivo que impida o dificulte el cumplimiento se debe analizar la
causa y aplicar acciones para lograrlo y corregirlo.

e) Para areas de trabajo desordenadas, dar recomendaciones positivamente para
gue se acostumbren a hacer seleccion y orden.

% Actuando por propia iniciativa dar instrucciones a su gente.

% Auxiliarse con ayudas visuales para mejorar la condicion del lugar del trabajo.

Chequeo y mantenimiento.

El objetivo de Chequeo y Mantenimiento es, mediante la revision, descubrir la condicién
insegura del inmueble: la instalacidn, el medio ambiente de trabajo; y los actos insegu-
ros de los operarios. Después del siniestro se hace una investigacion de causa, se co-
rrigen y se mantienen para prevenir accidentes y siniestros ejecutando el trabajo de
siempre con seguridad y alta productividad.

En cuanto al chequeo como se indica mas adelante hay varios métodos, pero lo impor-
tante es que cada area tome su responsabilidad de estar al tanto de la condicién del

area de trabajo, para cumplir su papel y mantener en alto la calidad de la revisién.

a) Chequeo antes de iniciar el trabajo.

e Para que los puntos de chequeo no pierdan su identidad, debe de dividirlos de
acuerdo con la importancia de cada uno, en dos grupos chequeo diario y che-

gueo semanal.
e Ejemplos de los puntos:

Que los letreros este visibles y bien colocados, los extintores e hidrantes estén
en su lugar desacuerdo a LAY OUT, reparacion provisional y reparacion definiti-

va ademas dar seguimiento y confirmar el resultado final.
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b)

D

Chequeo por patrullaje del area de trabajo.

Realizar patrullaje con objetivos fijos para vigilar la condicion en la que se realiza

el trabajo el personal nuevo o prestado.

Cuanto al periodo de aseguramiento efectivo de los equipos como departamento
usuario debe informar a mantenimiento y dar seguimiento del resultado y con-

formacion.

Chequeo por mantenimiento preventivo.

Respecto al sistema de seguridad de toda la planta se tienen cajas de luz para
darle energia a las maquinas de coser es levantar su el switch de cubierta de

seguridad (te ruptor) peridédicamente debe verificar su correcto funcionamiento.

Consultado bien al departamento de mantenimiento, determinar los puntos de

chequeo.

Integracion de la prevencion.

La gestién de la prevencion de riesgos en toda la planta debe estar integrada por la

propia gestion empresa. Se debe partir de una politica de prevencion de riesgos de la

misma, que es conveniente que se exprese mediante una declaracion de principios que

incluyan los criterios que deben inspirar su actividad preventiva. Para lograr su maxima

eficiencia debe influir en todas las decisiones y actividades de la empresa y, particular-

mente, apagarse a las reglas de seguridad.
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1. En cualquier actividad ay peligro, por lo tanto, prever y pensar el peligro.

2. Confirmar la condicién de seguridad sefialando con el dedo y con la voz.

3. Los procedimientos establecidos siempre deben de cumplir y hacer cum-

plir.

4. Tener el valor de indicar cuando detectas que se hace algo mal, aunque
sea el jefe.

5. Para garantizar la seguridad es basico aplicar la seccidn, orden y limpie-

Za.

6. Orientacion a fondo sobre para los equipos, eliminar el peligro.

7. Implementar, colocar ayudas visuales y sefales auditivas.

8. La seqguridad es propia de nuestro trabajo y equipo eliminar el peligro.

9. Hacer respetar sin falta cualquier regla establecida.

10. Ser el ejemplo, no solo indicar.

11.Nunca introducir las manos en las maquinas en movimiento.

12.Parar el equipo en el momento de la anomalia.

13.Ponerse el equipo de proteccidon correctamente

14.Cuando sienta alguna anomalia_contactar inmediatamente a sus jefes.
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4.1. Procedimiento y descripcion de las actividades realizadas

El proyecto fue desarrollado a través de una serie de pasos y técnicas como se

muestra en el siguiente contenido conformandolo con una breve descripcién de lo

ocurrido en la planta después de un siniestro y de la misma manera la realizacién

de una investigacion, continuando con un barco de informacion. En seguida se rea-

liza el programa de actividades del cual fueron tomadas las contramedidas que se

efectuaron en lo ya ocurrido en la empresa en cuestion del siniestro de igual mane-

ra accesorios de seguridad que debe de llevar la empresa con el departamento de

seguridad e higiene, en el cual se utilizara un check list figura 40, elaborado para

verificar que exactamente se encuentren los accesorios de seguridad en su lugar

correspondiente.

Cronograma de actividades:

Actividades

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

1. En esta actividad Colocar las
medidas de seguridad y sefialamientos
de estos mismos para la visibilidad del
personal.

2. Capacitacion para las brigadas
para que tengan mas conocimiento de
lo que tiene que hacer ante un acciden-
te.

3. Clasificacion del personal por
seccion A, B, C, D Y E por areas para
gue sea mas facil el detectar si falta
alguien gue se haya quedado dentro.

4, Colocar en hojas a las personas
gue participan en las brigadas para que
el personal sepa quiénes son y forma
parte de ellas.

5. Colocar punto de reunion visible
para que la gente pueda llegar facil
mente a €l y sepa donde esta.

6. En esta siguiente actividad se
tendran los Manuales para cada briga-
da para las personas que conforman
cada brigada.
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7. Realizar el simulacro con todo el X
personal y vean los trabajadores como
se debe reaccionar ante un accidente.

8. En esta actividad se tendra que X
tener el Material para cada brigada
desde chalecos, cascos, botiquin, cami-
llas, extintores etc.

9. Mantener los pasillos como sali- X
das de emergencia totalmente limpias o
no estén obstruyendo el paso para
cualquier accidente que se presente.

10. En esta etapa final Entregar el X
manual general con las normas y politi-
cas para la empresa asi como para ca-
da area

En seguida se muestra lo ya mencionado anteriormente con una descripcion y conti-

nuando con ilustraciones de acuerdo a fechas de los hechos.

+ Capacitacion a las brigadas:
Es un problema que los operarios seleccionados, no acudan o no quieren asistir a
la capacitacion de Brigadistas. Se sensibiliza a estos la importancia de capacitarse

para que adquieran los conocimientos y puedan aplicarlos en caso de una contin-

gencia.

Después.

FIGURA 12.

FIGURA 11.
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++ Falta de extintores:

La mala colocaciéon de extintores.
Antes. Después.

Fi 13. ;
rigura 2o, Figura 14.

0,

++ Falta de Hidrantes:
La falta de los hidrantes.

Antes. Después.

a
|
|
|

Figura 15. =<
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+ Salidas de emergencias:

Establecer salidas de emergencia.

Antes. Después.

|

R/

< Letreros de salida:

Las sefializaciones de salida de emergencia con su luz instalada para ser mas visi-
bles.

Antes. Después.

y |
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< Pasillos:

Se pintaron los pasillos peatonales donde se delimita con el area de produccion.

Antes. Después.

Fiqura 21. Figura 22.
+ Punto de reunion:
La falta del punto de reunion.
Después.

Figura 24.

Figura 23.
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% Simulacro
La falta de interés en los operarios y de conciencia de hacer un simulacro dentro de

la empresa hace que falten a la actividad. Hace unos meses.

Antes.

Figura 25.

Después.

Figura 26
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CHECK LIST RECORRIDOS DE SEGURIDAD

fecha
ITEM ACCESORIOS OK | NG| N/A | RESPONSABLE | OBSERVACIONES
Existen sefales o advertencias de
1 |seguridad en area de produccion X JAIME
Esta disponible un botiquin de pri-
meros auxilios y esta equipado
2 |adecuadamente. X Doc. José
Estan las areas de trabajo gene-
3 |ralmente ordenadas y limpias. X JAIME
Se coloca en contenedor regular-
mente la basura y cualquier
4 |desecho en lugares de trabajo. X
Existe el equipo disponible para el
5 |lavado de ojos. X
Han sido capacitados los emplea-
6 |dos antes de entrar al proceso X ARACELY
El operador de montacarga porta el
7 | equipo de proteccién personal. X
Cuentan con su equipo de protec-
cion personal en el area de corte,
los de almacén y mantenimiento,
8 | mecanicos y etiguetadores X
Los extintores se encuentran llenos
9 |y no estan caducados. X
existe alarma de incendios y fun-
10 |ciona. X
Se capacita a brigadas contrain-
11 |cendios cada medio afio. X DOC. JOSE
Figura: 27
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5.1 RESULTADOS

MANUAL DE NORMAS Y POLITICAS DE
PROTECCION CIVIL

ADR. ASSEMBLING CONTRACTORS S.A. DE C.V.

Tramo La Escondida-El Chicalote Km 2.
La Escondida, San Francisco de los Romo, Ags.
Junio 6 del 2020
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Introduccién:

La empresa, consciente de la necesidad de fomentar la cultura de la Proteccion Civil y
de la Seguridad e Higiene, y a efecto de que ésta derive en la practica de medidas
preventivas y de auto cuidado entre sus trabajadores ante la eventualidad de un desas-
tre o posibilidad de la ocurrencia de éste, asi como en el desarrollo del trabajo diario,
han instruido para que se elabore y difunda este manual, el cual es una recopilacion de
diversas medidas preventivas y acciones que se deberan poner en practica ante ries-

gos en su Centro laboral.

En la empresa ADR ASSEMBLING CONTRACTORS S.A DE C.V no cuenta con una
unidad de proteccion civil lo cual la comisién de seguridad e higiene es la que se en-

carga, de realizar las actividades de proteccidn civil asi como sus funciones.

1. Unidad interna de proteccién civil:

1.1. Definicioén:

Es el érgano normativo y operativo, cuyo ambito de accion que se circunscribe a las
instalaciones de ADR ASSEMBLING CONTRACTORS S.A DE C.V. gue tiene la res-
ponsabilidad de desarrollar y dirigir las acciones de proteccion civil, asi como elaborar,

implementar y coordinar el programa interno correspondiente.

1.2. Objetivo:

Elaborar, instrumentar y operar el programa interno de proteccion civil, en la empresa
ADR ASSEMBLING CONTRACTORS S.A. DE C.V., con base a la normatividad esta-
blecida dentro del Sistema Nacional de Proteccion Civil, por la Secretaria de Goberna-

cion.
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1.3. Organizacion:

La comisién de seguridad e higiene, esta conformada por el &rea de oficialia ma-
yor, gerencia o administracion de recursos humanos de las dependencias y orga-
nismos, en el nivel central o de matriz; y para cada inmueble por un responsable
del mismo, jefes de piso y brigadas, las cuales por ejemplo pueden ser de prime-
ros auxilios, de prevencion y combate de incendios, de evacuacién y busqueda y
rescate. Ser la méxima autoridad en la materia al momento de presentarse un alto
riesgo, emergencia, siniestro o desastre, todos los miembros del comité y la po-
blacion en general deben estar informados y capacitados sobre cuél debe ser su
actuacion en el caso que ocurra un desastre que afecte al inmueble, ademas de
ser el primer contacto con los cuerpos de emergencia y por lo anterior es necesa-
ria la participacion de todo el personal en general. Los integrantes de las brigadas,
deberan conocer perfectamente las actividades a desempefiar en cada situacién
de emergencia, con el fin de colaborar en el control del siniestro y minimizar los
dafios que pudiera ocasionar el mismo, instruira a los ocupantes del inmueble, en
forma clara sobre las acciones a tomar durante la emergencia, procurando la su
integridad fisica, asi como los bienes materiales de la empresa. Sera su respon-
sabilidad el cumplir con las disposiciones que establece la Ley de Proteccion Civil,
asi como el efectuar tres simulacros de evacuacion al afio y asistir a las practicas
de incendio. El nUmero de integrantes de la Brigada, estara en funcion del nimero
de actividades a desarrollar durante las fases de la emergencia, asi como la tota-
lidad de las areas a cubrir, considerandose de un 10% a un 15% del personal ac-

tivo durante el turno.

1.4. Funciones:

Para asegurar una accion integral, concertada y eficiente, corresponde a los integran-

tes de la Unidad Interna de Proteccion Civil las siguientes funciones:

Integrar y formalizar la unidad interna de proteccion civil del establecimiento.
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Integrar las brigadas internas de proteccion civil.

Disefiar y promover la participacion de cursos de capacitacion a los integrantes
de las brigadas internas de proteccion civil.

Elaborar el diagnostico de riesgos los que esta expuesta la zona donde se ubica
el inmueble.

Elaborar e implementar medidas de prevencion para cada tipo de calamidad de
acuerdo al riesgo potencial al que esta expuesto el inmueble.

Definir areas o zonas de seguridad internas y externas.

Realizar simulacros en el inmueble de acuerdo a los planes de emergencia y
procedimientos metodoldgicos previamente elaborados para cada desastre.
Elaborar y difundir material de difusién y concientizacién para el personal que la-
bora en la instalacion.

Evaluar el avance y eficacia del programa interno de proteccién civil.

Elaborar directorios e inventarios para el inmueble de las dependencias de
emergencias o auxilio.

Programar y realizar ejercicios y simulacros 2 por afio.

Establecer mecanismos de coordinacion de las instituciones responsables de la
detencion, monitoreo y prondsticos de los diferentes agentes perturbadores.
Establecer acciones permanentes de mantenimiento de las diferentes instalacio-
nes del inmueble.

Determinar el equipo de seguridad que debe ser instalado en el inmueble.
Promover la colocacion de sefialamientos de acuerdo a los lineamientos esta-
blecidos en a la Norma Oficial mexicana NOM-003-SEGOB-2011.

Aplicar las normas de seguridad que permitan reducir el minimo la incidencia de
riesgos del personal y de los bienes del inmueble en general.

Elaborar un plan de reconstruccion inicial, para establecer las condiciones nor-

males de operacion del inmueble.
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1.4.1. Nivel central o matriz:

v' Adecuar el reglamento interno, contracto colectivo u ordenamiento juridico- ad-
ministrativo correspondiente, al fin de concluir de manera formal la materia y ac-
ciones de proteccion civil.

v Gestionar la ubicacién de la Unidad Interna de Proteccion Civil, dentro de la em-
presa.

v Difundir los lineamientos que sobre la materia emita el Sistema Nacional de Pro-

teccion Civil.

2. Programainterno de proteccion civil

2.1. Definicién:

Es un instrumento de planeacion que se circunscribe al ambito de una dependencia,
entidad, institucion u organismo, pertenecientes a los sectores publico, privado y social
y se implementa en cada uno de los inmuebles correspondientes, con el fin de estable-
cer las acciones preventivas y de auxilio destinadas a salvaguardar la integridad fisica
de los empleados y de las personas que concurren a ellos, asi como de proteger a las

instalaciones, bienes e informacion vital, ante la ocurrencia de una calamidad.

2.2. Objetivos:

Establecer las acciones preventivas y de auxilio destinadas a salvaguardar la integridad
fisica de los empleados y de las personas que concurren a las instalaciones y proteger

los bienes e informacion vital, ante la ocurrencia de una calamidad.

2.3. Desarrollo del programa:

El desarrollo del presente programa esta basado en la normatividad, establecimiento

de medidas y dispositivos de proteccion, seguridad y autoproteccion para el personal,
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usuarios y bienes, ante la eventualidad de un desastre. A fin de hacer una diferencia-
cion con respecto a la eventualidad de un desastre, asi como una distincion por fun-
cion y caracter de las acciones, se han determinado procedimientos sistematicos sub-

divididos en dos subprogramas sustantivos del programa interno de proteccién civil.

=  Prevencion

= Auxilio

2.4. Subprograma de prevencion:

2.4.1.Definicion:

Es el conjunto de medidas destinadas a evitar y/o mitigar el impacto destruc-
tivo de las calamidades de origen natural o humano sobre la poblacion y sus

bienes, asi como sobre el medio.

2.4.2. Funciones:

A) Organizacion.

Disposiciones generales

Esta funcion contempla que cada dependencia u organismo formalice la creacion de la
empresa, mediante el levantamiento y suscripcion de un acta constitutiva donde se de-
signen el coordinador, suplente y jefes de brigadas para establecer.

Esto para llevar a cabo las medidas que se implementen para evitar o mitigar el impac-
to destructivo de una emergencia, siniestro o desastre, con base en el analisis de los

riesgos internos y externos a que este expuesta la empresa.
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Objetivo

Unificar los criterios para la integracion de la Comision de seguridad e higiene en los
inmuebles que estan obligados a la elaboracion del Programa Interno de Proteccion
Civil.

Obligatoriedad

Es obligatoria la integracion de la Comision de seguridad e higiene, como mecanismo
idéneo para operar el programa interno correspondiente y como el instrumento ideal
para alcanzar los objetivos de la comision de seguridad e higiene en los inmuebles res-
pectivos.

Ante la eventualidad de ocurrencia de un alto riesgo, emergencia o desastre, la pobla-
cion debe estar preparada para poder evacuar o replegarse en forma segura y ordena-
da. Por lo anterior se requiere que las unidades cuenten con una comisién que permita
prever y en su caso atender cualquier contingencia derivada de emergencia, siniestro o
desastre.

En ese sentido la integracion y funcionamiento de la comision de seguridad e higiene y
de las correspondientes brigadas permitirdn a la poblacion del inmueble que esta obli-
gado a la elaboracion del programa interno de proteccion civil, el contar con personas
responsables y capacitadas que tomaran las medidas y acciones para prevenir sinies-
tros y en su caso mitigar los de la calamidad.

Por lo que respecta a la integracion de las brigadas, es conveniente considerar las si-

guientes brigadas:

< Prevencion de Incendios.
«* Primeros Auxilios.

«+ Evacuacion.

La comision de seguridad e higiene

La comision de seguridad e higiene, se forma por un grupo de personas que represen-
tan las principales areas de la empresa con capacidad de decision sobre las acciones a
seguir en el caso de alto riesgo y que cuentan con informacion y capacidad de decision
sobre los recursos disponibles (humanos, materiales, de seguridad etc.) Para hacer
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frente a posibles contingencias, asi como de supervisar y coordinar la difusion, capaci-
tacion y orientacion del personal, en la realizacion de simulacros y estudios, evaluacion
de riesgos y de las medidas de mitigacion, ademas de proponer la implantacion de me-
didas de seguridad.

La comision de seguridad e higiene sera la maxima autoridad en la materia al momento
de presentarse un alto riesgo, emergencia, siniestro o desastre, todos los miembros del
comité y la poblacion en general deben estar informados y capacitados sobre cual debe
ser su actuacion en el caso que ocurra un desastre que afecte al inmueble, ademas de
ser el primer contacto con los cuerpos de emergencia y por lo anterior es necesaria la

participacion de todo el personal en general.
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La unidad interna estara integrada por:

*= Un coordinador general.

= Un suplente del coordinador

= Jefe de Brigada multifuncional y sus brigadistas.

Conforme al siguiente organigrama:

BRIGADISTAS EN MATERIA DE
PROTECCION CIVIL (EVACUACION,
PRIMEROS AUXILIOS, PREVENCION

Y CONTROL DE INCENDIOS, BUS-
QUEDA Y RESCATE
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B) Documentacion del Programa Interno

Programa anual de actividades de la comision de seguridad e higiene

El entrenamiento y la capacitacion continua son factores de ensefianza que se tienen
previstos dentro de este programa, con el fin de proporcionar los recursos técnicos ne-
cesarios y mantener preparados a los integrantes de las brigadas y al personal en ge-
neral, para afrontar los casos de emergencia que pudieran suscitarse en el inmueble.
Considerando lo anterior y con la finalidad de dar a conocer a la autoridad de la comi-
sion de seguridad e higiene las fechas programadas para la realizacién de los simula-
cros de evacuacion, capacitacién de las brigadas y de los eventos relacionados, se
cuenta con el Cronograma de actividades Anual de Actividades de Proteccién Civil,
dando con esto cumplimiento al ordenamiento de Ley.

Se debe contar con un documento rector, se circunscribe a desarrollar todos los com-
ponentes que forman en la comision de seguridad e higiene, iniciando con el desglose
de un programa de actividades especificas, la calendarizacion de las mismas, la desig-
nacion de responsables, la determinacion de la periodicidad de reuniones de evalua-

cion, asi como la elaboracion de los informes de cumplimiento correspondientes.

C) Anélisis de riesgos

Programa interno.

Un requisito esencial para la puesta en practica de las acciones de la comision de se-
guridad e higiene es contar con diagndsticos de riesgos, o0 sea, conocer las caracteris-
ticas de los eventos que pueden tener consecuencias desastrosas (tanto fenébmenos
naturales como los generados por el hombre) y determinar la forma en que estos even-
tos inciden en los asentamientos humanos, en la infraestructura y en el entorno.

Base fundamental para estos diagnosticos es el conocimiento cientifico de los fendbme-
nos; éste es principalmente materia de las ciencias geolégicas y atmosféricas que es-
tudian los mecanismos de generacion de fendmenos como los sismas, el vulcanismo y

los huracanes, y el grado de incidencia de los mismos en distintas partes del territorio.
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El proceso de diagnostico implica la determinacion de los escenarios 0 eventos mas
desfavorables que pueden ocurrir, asi como de la probabilidad asociada a su ocurren-
cia. Los escenarios tienen que incluir el otro componente del riesgo, que consiste en los
efectos que los distintos fendmenos tienen en asentamientos humanos y en infraestruc-
turas vulnerables a eventos. Desde el punto de vista del diagnéstico de riesgo, los
agentes perturbadores representan una amenaza, de la cual hay que determinar el po-
tencial, o peligro de que llegue a generar desastres cuando incide sobre ciertos siste-
mas afectables.

El potencial de desastre también depende de la vulnerabilidad de los sistemas expues-
tos, 0 sea de su predisposicion a ser afectados por el agente perturbador. En la mayo-
ria de los fendbmenos pueden distinguirse dos medidas, una de magnitud y otra de in-
tensidad.

La magnitud es una medida del tamafio del fenémeno, de su potencial destructivo y de
la energia que libera. La magnitud suele ser una medida mas facil de definir, ya que
representa una caracteristica precisa del fendmeno fisico, mientras que Es importante
tratar de definir el peligro en términos de parametros con un significado fisico preciso y
que permitan utilizar una escala continua de la intensidad del fenémeno; por ejemplo, la
velocidad maxima para la intensidad del viento, el niumero de milimetros de precipita-
cion pluvial, el grado de intensidad de un sismo en la escala de Mercalli o, de preferen-
cia en términos de aceleracion maxima del terreno durante el movimiento sismico. La
intensidad depende de muchos factores que se relacionan con condiciones locales.
Esto no siempre es posible debido a la escasez de informacion para una evaluacion
cuantitativa del peligro. Es frecuente que se tenga que recurrir a representar el peligro
en términos solamente cualitativos, como bajo, mediano o alto, basados en la evidencia
disponible sobre la incidencia del fendbmeno en cada region. Esto es de utilidad para
fines de proteccién civil en cuanto permite saber en qué zonas es necesario tomar ma-
yores precauciones ante la posibilidad de ocurrencia de cierto fenébmeno.

Este tipo de diagndstico no es suficiente; sin embargo, se usa para tomar decisiones
sobre planeacion de desarrollo urbano y para disefio de obras de proteccion.

Otro aspecto esencial de los diagnésticos de riesgo es la conveniencia de plantear en

términos de probabilidades los distintos factores que influyen en él. Los fenémenos que
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pueden provocar desastres son, en general, altamente impredecibles, o sea, no pueden
pronosticarse en términos de una magnitud o intensidad, tiempo de ocurrencia y sitio
especifico de impacto.

Se llama peligro (P), a la probabilidad de que se presente un evento de cierta intensi-
dad, tal que pueda ocasionar dafios en un sitio dado. Se define como grado de exposi-
cion (E), a la cantidad en el sitio considerado y que es factible sean dafiados por el
evento. Se llama vulnerabilidad (V), a la propension de estos sistemas a ser afectados
por el evento; la vulnerabilidad se expresa como una probabilidad de dafo.

Finalmente, el riesgo es el resultado de los tres:

Riesgo = Peligro x Exposicion x Vulnerabilidad

R=PxExV

En este esquema, el riesgo se expresa como un resultado posible de un evento; ya que
(P) y (V) son dos probabilidades; si (E) se puede expresar en términos monetarios, (R)
resulta igual a la fraccion del costo total de los sistemas expuestos que se espera sea
afectada por el evento en cuestion. Los estudios para determinar las probabilidades de
ocurrencia de distintos fendmenos se basan principalmente en las estadisticas que se
tienen sobre la incidencia de los mismos.

Los servicios meteorologicos, sismoldgicos, etc., realizan el monitoreo y llevan estadis-
ticas de los fenbmenos, de las que se pueden derivar estimaciones de probabilidad de
ocurrencia de intensidades maximas. En muchos casos las estadisticas cubren lapsos
mucho menores que aquellos necesarios para determinar los periodos de retorno Utiles
para diagnéstico de riesgo. Por ello, es necesario recurrir a fuentes de informacion indi-

recta para deducir la frecuencia con que se han presentado ciertos eventos extremos.

1. Colindancias
Calles o avenidas circundantes: Se esta considerando las calles que circundan (ro-
dean) la unidad, asi como los riesgos especificos que colindan directamente con las

instalaciones de la misma.
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COLINDAJE

SUR 378.870 Metros se encuentran parcelas, con el N° 2 de la subdivision N° 1496

COLINDAJE

ESTE 56.500 Metros con la parcela N° 199

COLINDAJE
63.925 Metros se encuentra la carretera estatal N° 101, la via del FFCC y el parque indus-

OESTE

trial San Francisco de los Romos.

COLINDAJE

NORTE |405.770 metros se encuentran parcelas y la carretera estatal N° 53

Ubicacion gréfica del inmueble en estudio.
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El predio se encuentra ubicado Tramo La Escondida-Chicalote Km. 0.20., s/n

Colonia La Escondida, C.P. 20304, Municipio: San Francisco de los Romos, Ags.

La unidad es de tipo comercial con una poblacion fija de 426 empleados, asimismo con
una poblacién flotante de 500 personas entre proveedores, demostradores, asociados y
clientes con un horario de servicio de 07:00 a 18:00 horas siendo su horario de funcio-
namiento de 07:00 — 18:00, Se trata de un terreno que abarca una superficie construida
de 42,981.4040 M2 y una superficie de uso de 22,403.30 M2 de 2 nivel, siendo el techo
de laminas, columnas de concreto, estructura de vigas, piso de cemento con recubri-
miento de loseta, contando con plafén falso en areas de oficinas y paredes de tabla
roca. Las banquetas que lo circundan estan en condiciones regulares y cuenta con los
servicios de electrificacion, drenaje, agua potable

La unidad cuenta con un area para el personal donde se encuentra el comedor, recep-
cion de empleados, casilleros, sanitarios, bodega, area de carga y descarga de mer-
cancia, oficina administrativa, linea, planta de emergencia, produccion,

Adicionalmente se cuenta de manera preventiva con extintores tipo biéxido de carbono
y tipo polvo quimico seco, botiquin y salida de emergencia, sefialamientos conforme a
la NOM-003-SEGOB-2011.

Latitud @22.0318254,-

Longitud @102.2664399,16.75
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1) Riesgos.

Un riesgo se puede definir como la probabilidad de que un territorio y la sociedad que
habita en ella, se vean afectados por incidentes naturales o provocados por el hombre
(en resumen, riesgo = peligrosidad x vulnerabilidad x exposicion)

La peligrosidad es conocida como el azar y hace referencia a la probabilidad de que un
determinado evento con consecuencias negativas, se produzca.

De igual manera, la vulnerabilidad hace referencia al impacto del evento sobre la so-
ciedad, ésta depende fuertemente de la capacidad de respuesta de la poblacion frente
al riesgo.

Los acontecimientos naturales y humanos, aunados al constante crecimiento social,
obligan a que la capacidad de respuesta de las entidades publicas sea cada vez de-
mandada y exigida con mayor complejidad.

Reconocer el riesgo y tomar medidas anticipadas es importante ante cualquier tipo de
evento, y es muy importante saber qué hacer ante la presencia de alguna calamidad,
para poder minimizar el impacto de algun agente destructivo, para esto es necesario
trabajar en materia de prevencién para reconocer, identificar y evaluar los riesgos, es
necesario la elaboracion de planes de emergencia para cada tipo de riesgo al que sea

vulnerable la sociedad y el entorno que lo rodea.

1.1. Andlisis de riesgos

El proceso de estimar la probabilidad de que ocurra un evento no deseado que deter-
mine la severidad o consecuencia en la seguridad, salud, medio ambiente y/o bienestar
publico. A partir de este, se realizara un plan de emergencias y contingencias, que nos
permitira prevenir y mitigar los riesgos, minimizando los posibles dafios a la sociedad
en general y el medio ambiente, y la recuperacion en el menor tiempo posible, que es-
tos nos puedan causar.

En una adecuada evaluacion se debe considerar la naturaleza del riesgo, su facilidad
de acceso o0 via de contacto (posibilidad de exposicion), las caracteristicas del sector

y/o poblacion expuesta (receptor), la posibilidad de que ocurra y la magnitud de exposi-
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cidn y sus consecuencias, para que, de esta manera, definir medidas que permitan mi-
nimizar los impactos que se puedan generar.
Dentro de este analisis se deben identificar los peligros asociados con los riesgos men-

cionados, entendiendo a estos peligros como el potencial de causar dafo.

1.2. Andlisis de amenaza.

Amenaza: condicion latente derivada de la posible ocurrencia de un fenémeno fisico de
origen natural, socio-natural o antrépico no intencional, que puede causar dafio a la
poblacién y sus bienes, la infraestructura, el ambiente y la economia publica y privada.

Dependiendo de la actividad de la organizacion se pueden presentar diferentes amena-
zas, las cuales se pueden clasificar en: naturales, antropicas no intencionales o socia-

les.
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A continuacion, se dan ejemplos de posibles amenazas:

N° Natural Antrépicas no Intencionales Social

Incendios Forestales Incendios (estructurales, Comportamientos

1 eléctricos, por liquidos, ga- no Adoptivos por
ses inflamables, etc.) Temor
Perdida de contencion de _
) y ) . Accidente de
2 Fenémenos de Remocién en Masa materiales peligrosos (de- i
Vehiculos

rrames, fugas, etc.)
Movimientos Sismicos (fallas, temblo- Explosion (gases, polvos, Accidente Perso-
res, etc.) fibras, etc.) nales
Inundacién por deferencias
Eventos Atmosféricos (vendavales, de la infraestructura hidrau-
4 _ o _ ) Revueltas
granizada, tormentas eléctricas, etc.) |lica (redes de alcantarillado,
acueducto, etc.)

Atentados Terroris-

5 Avenidas Torrenciales fallas en sistemas y equipos
tas
Contaminacion  ambiental
6 Deslizamientos por derechos sdélidos y/o hurtos

aguas negras.
Deslizamientos provocados _
o _ y conductas antiso-
7 Hundimiento de tierra por deforestacion y derrum-

ciales
bes

Identificacion, descripcion y clasificacién de las amenazas.

R

% En la primera columna se registran todas las posibles amenazas de origen natu-
ral, Antrépico o Social.

% En la segunda y tercera columna se debe especificar si la amenaza identificada
es de origen interno o externo.

% En la cuarta columna se debe describir la amenaza. Esta descripcion debe ser lo

méas detallada que sea posible.

% En la quinta columna se realiza la calificacion de la amenaza.
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7

% En la sexta columna se coloca el color que corresponda a la calificacion de

acuerdo con la siguiente tabla:

Clasificacion de Amenaza:

Evento Comportamiento Color Asighado
Es aquel fenbmeno que puede suceder o que es
POSIBLE factible porque no existen razones historicas y
cientificas para decir que esto no sucedera.
Es aquel fendbmeno esperado del cual existen
PROBABLE razones y argumentos técnicos y cientificos para
creer que sucederan.
Es aquel fenébmeno esperado que tiene alta pro-
INMINENTE

babilidad de ocurrir.

Posible Nuca ha sucedido Color Verde
Probable Ya ha ocurrido Color
; Evidente, Detecta- _
Inminente b Color Rojo
e

2.3 ANALISIS DE VULNERABILIDAD

Vulnerabilidad: caracteristica propia de un elemento o grupo de elementos expuestos

a una amenaza, relacionada con su incapacidad fisica, econdémica, politica o social de

anticipar, resistir y recuperarse del dafio sufrido cuando opera dicha amenaza.

El analisis de vulnerabilidad contempla tres elementos expuestos, cada uno de ellos

analizado desde tres aspectos:
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Gestion Organizacional Suministros Servicios
Capacitaciéon y Entretenimiento Edificacion Sistemas Alternos

Caracteristicas de Seguridad Recuperacion

Equipos
Analisis de interpretacion:

La evaluacion de riesgos busca identificar y eliminar riesgos presentes en el entorno de
trabajo, asi como la valoracion de la urgencia de actuar. La evaluacion de riesgos labo-
rales es una obligacion empresarial y una herramienta fundamental para la prevencion
de dafos a la salud y seguridad a los trabajadores.

Riegos por dafios estructurales realizamos un en listado para saber si cuenta con ello o
no. El inmueble presenta varias anomalias como inundacién, deformacion de muros,
columnas, existen filtraciones agua también cuenta con dafios en escaleras y rampas.
Descripcion de escaleras de servicio cuentan con un barandal y estan en buen estado.
Los riesgos por deficiencia en las instalaciones de servicio del inmueble tienen sus de-
ficiencias las cuales son fugas de agua, dafos de cisterna, dafios de tuberias, subesta-
cion, tablero, cableado, contactos, interruptores y lamparas. Otro de los riesgos por
elementos no estructurales son los anaqueles.

Riesgos por deficiencias en los equipos y servicios de emergencia, entre ellos son ex-
tintores, equipo de proteccion, material y equipo para la atencion de emergencia, sefia-
lizacion, brigadas de emergencia, sistema de comunicacion de emergencia, zonas de
seguridad y conteo, servicios médicos o primeros auxilios, lamparas y entre pafios o
repisas.

En los objetos que se pueden desplazar hablamos de escritorios, mesas, sillas y refri-
geradores. Asi como también objetos que pueden volcar son equipos de cémputo, casi-
lleros, subdivisiones de espacios no ligados al techo y piso. Los objetos que se pueden
proporcionar un incendio son cafeteras, contactos, apagadores, cables en mal estado,

hornos de microondas sin base o plato protector.
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SISMOS

Descripcién del tipo de riesgo:

Los sismos son perturbaciones subitas en el interior de la tierra que dan origen a vibra-
ciones 0 movimientos del suelo; la causa principal y responsable de la mayoria de los
sismos (grandes y pequefios) es la ruptura de las rocas en las capas mas exteriores de
la tierra. Como resultado de un proceso gradual de acumulacién de energia debido a
los fendmenos geoldgicos que deforman la superficie de la tierra, dando lugar a las

grandes cadenas montafosas.

ZONIFICACION DE PELIGROS GEOLOGICOS

Fallas geolégicas

Alineamiento Alineamiento

Paramen : R £ <5
Zona restrictva zona restnctiva ) Paramento

Callo cobectora ' Cale colectora

segun el fraccio-
namiento o
-

20 mits.- 20 mits - el

Grietas superficiales

Alineamiento Alineamiento

Su actvwdad sinsmica esta regida por la actividad

Paramento ? tectonica de la costa occidental del pais
h TONa restrictiva Tona resinictiva Paramento
Calle coloctora Callo coloctora
segin el fraccio- sogin ol fracco-
namiento o namiento o
ol cesarrolio ——40 mts—4 | ——10 mts— ol desarrolio
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Causas principales de los sismos

La causa de los terremotos se encuentra en la liberacién de energia de la corteza te-
rrestre acumulada a consecuencia de actividades volcanicas y tectonicas, que se origi-
nan principalmente en los bordes de la placa. Aunque las actividades tectonicas y vol-
canicas son las causas principales por las que se generan los terremotos hay otros fac-

tores que pueden originarlos:

+ Acumulaciéon de sedimentos por desprendimientos de rocas en las laderas de
las montafias, hundimiento de cavernas.
+ Modificaciones del régimen fluvial.

+ Variaciones bruscas de la presiéon atmosférica por ciclones.

Debido a la zona geografica en la que se encuentra situada la unidad en estudio se

tiene un riesgo bajo de sismicidad dato segun fuente del CENAPRED.

Dafios que ocasionan los sismos:

Movimiento y ruptura del suelo

Movimiento y ruptura del suelo son los efectos principales de un terremoto en la super-
ficie terrestre, debido a roce de placas tectdnicas, lo cual causa dafios a edificios o es-
tructuras rigidas que se encuentren en el area afectada por el sismo. Los dafios en los
edificios dependen de: a) intensidad del movimiento; b) distancia entre la estructura y el
epicentro; c) condiciones geoldgicas y geomorfoldégicas que permitan mejor propaga-

cion de ondas.

Derrumbes y deslizamientos de tierra
Terremotos, tormentas, actividad volcanica y fuego pueden propiciar inestabilidad en
los bordes de cerros y de otras elevaciones del terreno, lo cual provoca deslizamiento

en la tierra
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Incendios.

El fuego puede originarse por corte del suministro eléctrico posteriormente a dafios en
la red de gas de grandes ciudades. Un caso destacado de este tipo de suceso es el
terremoto de 1906 en San Francisco, donde los incendios causaron mas victimas que

el propio sismo.

Inundacion.

Descripcién del tipo de riesgo:

Una inundacion es la ocupacion por parte del agua de zonas que habitualmente estan
libres de esta, bien por desbordamiento de rios, lluvias y por obstruccion o bloqueo de
alcantarillado o sobrepoblacion en zonas de riesgo. Las inundaciones fluviales son pro-
cesos naturales que se han producido periddicamente y que han sido la causa de la
formacioén de las llanuras en los valles de los rios, tierras fértiles donde tradicionalmen-

te se ha desarrollado la agricultura en vegas y riberas.

Causas principales:
La principal causa de las inundaciones fluviales suelen ser las lluvias intensas, que la
gravedad depende de la region, que se producira en funcién de diversos factores me-

teoroldgicos.

. Obstruccion de rejas de alcantarillado

. Deforestacion

. Mala limpieza de canales de desagule

. Los asentamientos humanos cerca de lagunas o rios.

Descargas eléctricas.

Descripcion del tipo de riesgo:

Una descarga eléctrica se da cuando alguna parte del cuerpo de una persona entra a
formar parte de un circuito eléctrico, a través del que circula corriente, produciendo
efectos fisicos que pueden deteriorar el cuerpo dependiendo del tiempo de contacto y

la corriente circulante.
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Causas principales
Fallas eléctricas. El inadecuado uso de instalaciones eléctricas y actos y condiciones

inseguras en el inmueble al manipular conductores con energia eléctrica

. Manipular cables con energia eléctrica sin equipo de proteccién personal.
. Cables sin aislante.

. Colocacion de extensiones provisionales y haciendo mal uso de ellas.

. Contacto directo con areas energizadas (contactos de energia eléctrica).

Dafos que ocasiona
En el inmueble: incendio.
En el cuerpo humano: En el cuerpo humano se pueden producir, por efecto de la ener-

gia eléctrica los siguientes efectos:

Tiranizacion muscular. Con este concepto se expresa la anulacion de la capacidad de
accionamiento voluntario de los musculos. Los musculos se agarrotan y el sujeto queda
pegado al punto de contacto, sin poder soltarse causando quemaduras.

Paro respiratorio. Es producido cuando la corriente circula desde la cabeza a algun
miembro, atravesando el centro nervioso respiratorio. La paralizacion puede prolongar-
se después del accidente, de aqui la necesidad de una practica continua de la respira-
cion artificial durante varias horas.

Asfixia. Se presenta cuando la corriente atraviesa el torax. Impide la contraccion de los
musculos de los pulmones y por tanto la respiracion.

Fibrilacion ventricular. Si desgraciadamente la corriente atraviesa el corazon, se produ-
ce la llamada fibrilacion ventricular que es una desestabilizacion del ritmo cardiaco
normal. La fibrilacion es un movimiento rapidisimo del corazén, una especie de vibra-
cion completamente inatil. En este estado, el coraz6n no bombea sangre, con el consi-
guiente riesgo de muerte.

Quemaduras. Son producidas por la energia liberada al paso de la intensidad (Efecto
Joule). La gravedad de la lesién es funcién, en igualdad de condiciones técnicas, del
organo o parte del cuerpo afectada.
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Los factores que hacen que la descarga eléctrica sea mas 0 menos grave, son:
. Voltaje del circuito con el que se entra en contacto. Resistencia eléctrica del

cuerpo humano en ese momento. Intensidad de la corriente que atraviesa el cuerpo.

Resbalones y caidas.

Descripcion del tipo de riesgo:

Los resbalones, tropiezos y caidas son las principales causas de accidentes en todos
los sectores de actividad, desde la industria pesada hasta el trabajo administrativo
Causas principales: Se ha descubierto que son la causa principal de los accidentes
gue provocan bajas laborales de mas de 3 dias. Los riesgos de accidente son mas ele-
vados en las pequefias y medianas empresas (PYME), sobre todo en las que tienen
menos de 50 empleados. La utilizacion de sencillas medidas de control puede reducir el
riesgo de lesiones provocadas por resbalones y tropiezos. En el inmueble se cuenta
con un amplio piso de ventas, con terminacién de mosaico liso, donde a diario transitan
los clientes y personal quienes son vulnerables a caidas y resbalones ya sea por actos

o condiciones inseguras como se muestra a continuacion.

Lo que lo ocasiona regularmente:

. Poca iluminacion o falta de la misma en areas de riesgo.
. Pisos mojados y resbalosos.

. Obstaculos en pasillos.

. Registros abiertos.

. Empujones entre personal al realizar una evacuacion.

. Derrames de quimicos.

Dafios que ocasiona
Lesiones musculo esqueléticas, heridas tales como abrasiones y contusiones, como

consecuencia alteracion emocional e incapacidad laboral.
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Incendio.

Descripcion del tipo de riesgo:
Es una ocurrencia de fuego no controlada que puede abrasar algo que no esta destina-

do a quemarse.

Causas principales:

Los incendios pueden empezar por causas muy variadas: fallos en las instalaciones
eléctricas o de combustion, escapes de combustible, accidentes en la cocina, nifios
jugando con mecheros o fosforos, o accidentes que implican otras fuentes de fuego,
como velas y cigarrillos. El fuego puede propagarse rapidamente a otras estructuras,
especialmente en aquellas que no cumplen las normas basicas de seguridad.

Para que se inicie un fuego es necesario que se den conjuntamente tres componentes:

combustible, oxigeno y calor o energia de activacion.

Clases de fuego:

a) Clase A: incendios de materias sélidas, que implican madera, tejidos, goma, pa-
pel y algunos tipos de plastico o sintéticos.

b) Clase B: incendios de materias liquidas, que implican gasolina, aceites, pintura,
gases Yy liquidos inflamables y lubricantes.

c) Clase C: Incendios de materias gaseosas, como la mayor parte de los gases
combustibles.

d) Clase D: incendios que implican metales combustibles, como el sodio, el mag-
nesio o el potasio u otros que pueden entrar en ignicién cuando se reducen a li-

maduras muy finas en presencia de calor.
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Dafios que ocasiona

Puede afectar a estructuras y a seres vivos. La exposicion de los seres vivos a un in-
cendio puede producir dafios muy graves hasta la muerte, generalmente por inhalaciéon
de humo o por desvanecimiento producido por la intoxicacion y posteriormente quema-

duras graves.

E) Sefalizacion.

Introduccion:

Se entiende por sefalizacion, el conjunto de estimulos que condicionan la actuacién
del individuo que los recibe frente a unas circunstancias (Riesgos, Protecciones, Ne-

cesarias a utilizar, etc.

Clases de sefalizacion: La sefalizacion empleada como técnica de seguridad puede
clasificarse en funcion del sentido por el que se percibe en:

1. Optica
2. Acustica
3. Olfativa
4. Tactil
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Color de

Seguridad

Amarillo

Significado Indicaciones
Paro Alto, Dispositivos de emergencia.
Prohibicion Prohibicion de acciones especificas.

Material, Equipo y
Sistemas Vs Incen-

dios

Localizacion de tuberias que conducen agua con-

tra incendio.

Advertencia de peli-
gro

Atencion, precaucién, verificacion e identificacion

de tuberias que conducen fluidos peligrosos

Delimitacion de

areas

Limites de areas restringidas o de uso especifico

Advertencia de peligro
por radiaciones ioni-

zantes

Sefialamiento para indicar presencia de material

radiactivo

Condicién segura

Identificacion de tuberias que conducen fluidos
de bajo riesgo, sefalamientos para indicar sali-
das de emergencia, rutas de evacuacion, zonas
de

seguridad y primeros auxilios, Lugares de
Reunion, Regaderas de emergencia, lavaojos

entre otros.

Obligacion

Sefnalamientos para realizar acciones especificas

SELECCION DE COLORES CONTRASTANTES

COLOR DE SEGURIDAD

AMARILLO

COLOR CONTRASTANTE
BLANCO

BLANCO
BLANCO
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TIPO DE SENALAMIENTO CANTIDAD

Ruta De Evacuacion Derecha

Ruta De Evacuacion lzquierda

Salida De Emergencia 12
Primeros Auxilios 1
Punto De Reunién 1
No Fumar 1
Alto Voltaje 1
Extintor 58

Alarma vs Incendios

Toma siamesa 0
Hidrante 18
Instructivo de que hacer en caso de Incendio y 3
Sismo.

Exclusivo para personas con capacida- 1

des diferentes

INVENTARIO DE SENALIZACION
Cuenta con sefializacion conforme a la NOM-003-SEGOB-2011 Sefiales y avisos para
proteccion civil. Colores, formas y simbolos a utilizar.

A continuacion, se muestra un resumen descriptivo de la sefalizacion.
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Tipos de sefializacion

Las sefiales de proteccién civil se clasifican de acuerdo al tipo de mensaje que propor-

cionan, conforme a lo siguiente conforme a la NOMO0O3SEGO2011

Color:
Seguridad: Fondo werde
Ubicacion del puesto Loontrastes: Blanc
donde == brindan lo= Formna: Cuadrado o Rectangulo
Primeros aayiies Simbolo: Cruz equidistants
. PRIMEROS
Biso: PRIMEROS AUXILIOS
2 AUXILIOS
(u=0 opcional)
Color:
Seguridad: Fondo werds
Contra ste: Blanco +
Lbicacion de camila Forma: Cuadrado o Rectangulo
Pl S de 1= bn_g_ada Simbolo: Silueta de camilla tipo mil@ar v de
de primeros suxilios s S
cruz equidistarte de primeros
auxilios
Aviso: CAMWIILL~ CAMILLA

(u=0 opdonal)

Color:
Seguridad: Fondo werde
Contraste: Blanco

Forma: Cuadrado o Rectangulo q h

Ubicacidn del punto de

reunidn Simbolo:  Cuatmo 1echas equidistantes
dirigidas hada un punto yensu caso
=1 nimero d=l punto de reunidn PUNTO DE
fuiso: FUNTO DE REUNION REUNION
(u=o opdconal)
Color:

Seguridad: Fondo werde
Contraste: Blanco

I I k3
una =alida indicada con ura flecha R

< - Forma: Cuadrado o Rectangulo
Ubicacidon de una
=alida de emergencia Simbao: Silueta humana avanzando hacia
direccional (%)
) SALIDA DE EMERGENCIA
Luiso: SALIDADE BWERGENCIA
(u=o opdconal)
Color:
Seguridad: Fondo werde
Contraste: Blanco
Ubicacidon de una Forma: Cuadrado o Rectangulo
escalera d_e Simbolo: Silueta hurmana awvanzandoe hacia
emergencia =
una es=calera indicada oon una

flecha direccional *1
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Ubicacion de nutas,
eSp3acios o Servicios
accesibles para
personas con
discapacidad

Color:

Foma:

Simbolo:

Buiso:

Seguridad: Fondo 3azul
Contraste: Blanco
Cuadrado o Rectangulo

Figura humana estilizada =n =illa de
ruedas

UsS0O EXCLUS O

(u=o opcional)

USO EXCLUSIVO

bicacién de equipo de
comunicacidon de

emergencia

Color:

Forma:

Simbaolo:

Luiso:

Seguridad: Fondo 3azul
Contraste: Blanco
o Rectangulo

Silueta de un megafono con efecto
de sonido

EQUIPO DE COMUNICAOON DE
BJVERGENC L

u=o opdconal)

ILbicacién de un

madulo de informacidon

Color:

Foma:
Simbdo:

Buiso:

Seguridad: Fondo azul
Contraste: Blanco

Cuadrado o Rectangulo

Signo de intermogacion de ciemre

INFORMACION

(u=o opcional)

Ubicacion del puesto
de wdgilancia

Color:

Foma:

Simbolo:

Buiso:

Seguridad: Fondo azul
Contraste: Blanco
Cuadrado o Rectangulo

hiitad =uperor de la silusta de un
guardia

PUESTO DEGILANCLA

(u=o opdcional)

PUESTO DE
VIiGILANCIA
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SENALES INFORMATIVAS DE EMERGENCIA.

Indican a la poblacién la localizacion de equipos e instalaciones para su uso en una

SIGHIFICoDO CoOROACTERISTICO S EJEMFLDO
ol or:
Fegurdad: Fands reie EXTINTOR
Contrast=: Blanoo
Formn=: Cuadradao o Rectangulo
'—bi‘:ECiF'n d= un Simbolo: Siluetas de wun extintor w de una
=xtirbor flarma contigua ocon una  dtecha
direccional indicando la ubicacidn
del equipo. [*]
ENR T B E<TIHNTOR
uso opcionall
ol or:
Seguridad: Fondo rojo
Contrast=: Blanoo HIDRA'"TE
i cacidn de un F::hrrna: Cuadrado o Faectangulo
hidrante Simbod o: Silueta de un hidAamk= ocon una
flecha direczicnal indicand o Ia
ubicacidn del equipo. [*])
O = HIDFASMHNTE

u=o apcionall

ol or:
Seguridad: Fondo rojo
i A Contrast=: Blanoo
icacidn de un B -
dispositive de F::hrrna. Cuadrado o Faectangulo
Sctvacian de alarmma Simbod o Tilueta de un timbre con sfedac de
ondas sonoras [*]
ENR T B E L o T T

u=o apcionall

ol or:

Seguridad: Fondo rojo
i cacidén de un Contraste: Blanos
te=lEforno de Formna: Cuadradas o Rectiangula
semergencia Sirmbcd o Silueta de un auricular [(*]
ENR T B TELEFOMNO DE ERER G ERCLS

u=o apcionall

Seguridad: Fondo rojo
ILbicad dn del gabinet= Contraste: Blanco

de equipo d e Formna: Cuadradao o Rectangulo
semergencia Sirmbcd o Silusetas de guante=s v de hacdha
ENR T B EQUIPO DE BYMIERGER C12

u=o apcionall

AvZ

En estas sefales se permite opcionalmente: adicionar la silueta de una flama contigua

y la silueta de una flecha.
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De las caracteristicas de los avisos

Los avisos que complementen las sefiales de proteccion civil constituyen solo
un refuerzo al mensaje que la sefial proporciona, son de uso opcional, y en su

caso deben cumplir lo siguiente:

a. Estar fuera de los limites de la sefial y situados en la parte de abajo;
b. Utilizar las frases que la norma establece;
c. Tener forma de rectangulo, cuya altura no debe ser mayor al 50% de la
altura de la sefal y su base no debe exceder al ancho de la misma, y
d. Ser de los mismos colores de seguridad y de contraste que corresponda a
la senal.
Unicamente las sefiales de informacion se pueden complementar con avisos dentro de

sus limites, debiendo cumplir con lo siguiente:

Utilizar las frases que la norma establece;
No deben dominar sobre los simbolos, para lo cual se limita la altura
maxima de la frase a la tercera parte de la altura del simbolo;

c. Ser de los mismos colores de seguridad y de contraste que corresponda a
la sefial, y

d. Situarse en la parte inferior del simbolo y sélo cuando el uso de la flecha
direccional no lo permita, el aviso debera situarse en la parte superior
del simbolo.

Para el aviso de proteccion civil de Cinta Delimitadora (Banda de Zona Restringida)

se atenderd a lo dispuesto en el numeral 5.7 de la presente norma.
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[luminacion.

En condiciones normales, en la superficie de la sefial debe existir una intensi-

dad de iluminacion de 50 limenes (50 Im) como minimo.

Las sefiales informativas de ruta de evacuacion, zona de resguardo, salida de
emergencia y escalera de emergencia; asi como las sefiales informativas de
emergencia destinadas a ubicarse en interiores, deben permitir ser observa-

bles bajo cualquier condicion.

Materiales.

La naturaleza y calidad de los materiales para fabricar sefiales deben:
a. Ser inofensivas para la salud y la integridad fisica de las personas;
b. Garantizar la correcta apreciacion de la sefial para el cumplimiento de su fi-
nalidad;
c. Permitir su consistencia rigida, excepto para la banda de zona de riesgo,
la cual debe ser de material flexible y resistente, y
d. Garantizar su mantenimiento preventivo y correctivo de color, forma y aca-

bado incluso en condiciones a la intemperie.

Directorio de Organizaciones de Respuesta a Emergencias de la Localidad

EMERGENCIAS AGUASCALIENTES
911

CENTRO CRUZ ROJA MEXICANA:
065

449 916 5855

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

Policia Municipal 01 449 994 6600
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Servicio de Emergencia
Bomberos

Bomberos base 2 Norte
Bomberos base 3 Sur

IMSS Urgencias

ISSSTE

Policia Estatal

Policia Federal Preventiva

Procuraduria General de Justicia
Proteccion civil municipal
Proteccion civil estatal

Transito y vialidad

Locatel

Teléfono

01 449 970 40 53

01 449 970 0065

01 449 970 3939

(449) 970-35-53

(449) 914-21-03, 914-23-12 y 914-22-
07 Urgencias

ext. 117

(449) 910 2055

449) 970-03-25, 970-38-01, 970-0928,
970-06-61

(449) 910-28-00
(449) 918 28 11
(01 449) 910 20 29
(449) 994 66 20
(449) 910-20-20
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6.1Conclusiones del proyecto:

Para concluir con lo planeado y aplicado en la empresa, cabe destacar que fue una
experiencia muy grata ya que las aplicaciones de conocimientos adquiridos y las ideas
gue te puedes imaginar pueden ser aplicables para una mejora es por eso que es muy

importante implementarlas sin temor a que pueda pasar lo no deseado.

La ejecucidon de proyecto fue muy interesante ya que la prevencion de accidentes o
siniestros, aplicando contramedidas utilizadas en los ya anteriores, es poder evitar nue-
VoS siniestros con los cambios de métodos o herramientas. Ademas, es necesario que
cada uno de los accesorios cuente con su funcionalidad correcta, llevando a la empre-
sa la responsabilidad revisando y confirmando si la condicion del area de trabajo es
segura. Se observa que aplicando las 5’s en el area de trabajo se pueden evitar acci-
dentes.

Los resultados aplicados fueron muy notorios al 100% y visibles para toda la planta.
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7.1 Competencias desarrolladas y/o aplicadas:

Gracias a la oportunidad de realizar mi proyecto en ADR Assembling Contractors S.A
de C.V., tuve la oportunidad de desarrollar las conocimientos y competencias adquiri-

das en la escuela tedricamente, ya que al ser aplicadas es un cambio total.

Asi que hoy me siento satisfecha por haber aplicado cada uno de mis aportaciones en
toda la planta y mas que nada porque para mi es muy importante la seguridad industrial

ya que de eso depende cada uno de los empleados y de ellos depende la empresa.

Ademas, la prevencion de siniestros o accidentes en cada una de ellas implicala adqui-
sicion satisfactoria de los resultados obtenidos, el disefio de documentos para soportar

y llevar acabo cada aplicacion del proyecto.

La necesidad de prevenirlos fue necesaria ya que al siniestro fue catastrofico.

También me parecié muy interesante aprender cosas nuevas ademas del proyecto, ya
gue las colaboraciones de actividades administrativas te hacen saber un poco mas de
la funcionalidad de la empresa, ademas de conocer a personas nuevas, y aprender a
socializar. Espero todas estas experiencias adquiridas me sirvan para un futuro para

poder aprovecharlas y seguir teniendo experiencias.
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8.1 Fuentes de Informacidén:

Centro Nacional de Prevencién de Desastres (CENAPRED) Guia de Prevencion de
Desastres (http://www.cenapred.gob.mx/es/publicaciones/archivos/18-

guadeprevencindesastres.pdf)

Secretaria de Gobernacion — Centro Nacional de Prevencion de accidentes Diagnostico

de Peligros e Identificacion de Riesgos de Desastres en México

Secretaria de Gobernacion del Sistema Nacional de Proteccion Civil Guia Técnica para
la elaboracion e Instrumentacion del Programa Interno de Proteccion Civil

(http://www.proteccioncivil.gob.mx/work/models/proteccioncivil/resource/60/1/image)
NORMA Oficial Mexicana NOM-003-SEGOB-2011, Sefiales y avisos para proteccion

Manual de Procedimientos de Evacuacion. ADEESSO Administracion de energia, Ecologia,
Seguridad y Salud Ocupacional. Universidad Regiomontana

Planes de evacuacion y emergencia en recintos de elevada aglomeracién publica.- ASEPEYO.
Direccion de Seguridad e Higiene.
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9.1 ANEXOS

Planos de colocacion de hidrantes y extintores planta alta.

S R R

1
EE

PLANTA ALTA
OHCINAS, AREAS DE SERVICID, AZOTEAR
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Supervision de la alarma de incendios, ya que no se contaba con ella cuando paso el
siniestro.
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Puntos de ubicacion.
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Letreros de que hacer en un sismo e incendio.

( QUE HACEREN: )




Triptico de situacion de emergencia.




69



